
 
Stellenausschreibung 

Mitarbeiter*in Öffentlichkeitsarbeit (m/w/d, 50 %) 

Die Deutsche Islam Akademie sucht zum 01. Juli 2026 eine*n Mitarbeiter*in für 
Öffentlichkeitsarbeit in Teilzeit (50%). Als Mitarbeiter*in für Öffentlichkeitsarbeit entwickelst Du 
Kommunikationsstrategien zur Sichtbarmachung der Deutschen Islam Akademie und ihrer 
Projekte, analysierst Zielgruppen und Kommunikationsbedarfe und gestaltest die öffentliche 
Kommunikation der Akademie über digitale und analoge Kanäle. Dabei verbindest Du 
strategisches Denken mit kreativer Umsetzung und datenbasierter Evaluation. 

 

Über uns 

Die Deutsche Islam Akademie (DIA) ist eine Bildungs- und Dialogeinrichtung. Wir schaffen 
Räume für Begegnung, Debatte und gesellschaftliche Verständigung und fördern den 
Austausch zwischen Zivilgesellschaft, Religionsgemeinschaften, Wissenschaft, Kultur und 
Politik. Unsere Arbeit konzentriert sich auf politische, religiöse und kulturelle Bildung sowie auf 
die Stärkung demokratischer Teilhabe, gesellschaftlichen Zusammenhalts und interreligiöser 
Verständigung. Als muslimische Organisation bringen wir unsere Perspektiven aktiv in 
gesellschaftliche Debatten ein und engagieren uns für eine offene, vielfältige und solidarische 
Gesellschaft. 

 

Deine Aufgaben 

Strategische Öffentlichkeitsarbeit 

• Entwicklung und Weiterentwicklung von Strategien zur Bekanntmachung der Deutschen Islam 
Akademie  

• Analyse unterschiedlicher Zielgruppen sowie ihrer Interessen, Bedarfe und 
Kommunikationswege 

• Entwicklung von Kommunikations- und Öffentlichkeitsarbeitsstrategien zugeschnitten auf die 
aktuellen Projekte der Deutschen Islam Akademie 

• Datengestützte und feedbackbasierte Auswertung von Kommunikationsmaßnahmen zur 
kontinuierlichen Verbesserung von Reichweite und Wirksamkeit 

Kommunikation und Content 

• Redaktionelle Planung, Erstellung und Veröffentlichung von Inhalten für digitale und analoge 
Kommunikationsformate 

• Betreuung und Weiterentwicklung der Kommunikationskanäle der DIA (Instagram, LinkedIn, 
WhatsApp-Kanal, Website) 

• Pflege und Weiterentwicklung der Website (WordPress) 

• Erstellung und Versand von Newslettern 

• Community Management sowie Bearbeitung von Anfragen und Interaktionen auf digitalen 
Kanälen 

• Unterstützung bei der Bewerbung von Veranstaltungen und Projekten sowie bei der 
Gewinnung von Teilnehmenden 

 



 
Medienproduktion und Veranstaltungsbegleitung 

• Dokumentation und kommunikative Begleitung von Veranstaltungen 

• Erstellung von Grafiken, Fotos und ggf. Videomaterial für unterschiedliche 
Kommunikationskanäle 

• Entwicklung, Gestaltung und Bestellung von Werbematerialien wie Flyern, Plakaten und 
weiteren Printprodukten 

• Pflege und Weiterentwicklung eines konsistenten visuellen Auftritts der DIA 

Analyse, Dokumentation und Organisation 

• Analyse von Reichweiten- und Nutzungsdaten (z. B. Meta, LinkedIn, Website) sowie Ableitung 
von Handlungsempfehlungen 

• Pflege von Bild-, Video- und Dokumentationsarchiven 

• Strukturierung und Pflege interner Ordner- und Dokumentationssysteme 

• Dokumentation und Auswertung von Kommunikationsmaßnahmen 

 

 

Anforderungen 

Fachliche Kompetenzen 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikations-, Medien-, Sozial-, Kultur- oder 
Geisteswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in Öffentlichkeitsarbeit, Kommunikation, Marketing oder vergleichbaren 
Tätigkeitsfeldern 

• Fähigkeit, Kommunikationsstrategien zielgruppenorientiert zu entwickeln und umzusetzen 

• Sicherer Umgang mit WordPress, Canva & CapCut (oder vergleichbare Programme zur Bild- 
und Videobearbeitung) 

• Erfahrung mit Social-Media-Plattformen und digitalen Kommunikationsformaten 

• Idealerweise Erfahrung in der Analyse von Reichweiten- und Nutzungsdaten 

Persönliche Kompetenzen 

• Eigenständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

• Fähigkeit, komplexe Inhalte verständlich und zielgruppengerecht aufzubereiten 

• Gespür für unterschiedliche Zielgruppen und Kommunikationsstile 

• Kreativität verbunden mit analytischem Denken 

• Interesse an interreligiösen, gesellschaftspolitischen und bildungsbezogenen Themen 

• Teamfähigkeit sowie Freude an der Entwicklung neuer Kommunikationsideen 

 

Wir bieten 

• Mitarbeit in einem engagierten und interdisziplinären Team 



 
• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit hohem Gestaltungsspielraum in einem spannenden 

Arbeitsfeld an der Schnittstelle von Religion, Gesellschaft, Bildung und Politik 

• Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten mobilen Arbeitens nach Absprache 

• Vergütung in Anlehnung an TV-L / TVöD (je nach Qualifikation und Erfahrung) 

 

Bewerbung 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, 
relevanten Nachweisen (Arbeitszeugnisse & Portfolio) sowie der Bearbeitung der folgenden 
Bewerbungsaufgabe bis zum 22.06.2026, 12:00 Uhr.  

 

Bewerbungsaufgabe (Bearbeitungszeit: max. 60 Minuten) 

Wähle eine der folgenden Veranstaltungen der Deutschen Islam Akademie:  

• Couch-Gesprächsabend im Rahmen des Projekts “Çay dabei” mit Marlene Engelhorn 

zum Thema „Reichtum, Gerechtigkeit & gesellschaftliche Verantwortung“ 

 

• Qualifikationsreihe für Eltern im Rahmen des Projekts “Starke Eltern” mit 6 Modulen 

zur Stärkung von muslimischen Eltern (Themen: Bildungssystem, Antimuslimischer 

Rassismus, und Themen rund um Islam und Schule) 

 

• Fachvortrag mit Gespräch im Rahmen des Projekts “Verborgene Schätze - 

Islamisches Kulturerbe zwischen Museum, Erinnerung und Gesellschaft” mit dem 

Kurator des Museums für Islamische Kunst zum Thema “Welche Geschichten 

erzählen islamische Kunst- und Kulturobjekte in Berliner Sammlungen – und welche 

Geschichten bleiben dabei unsichtbar?” 

 

• Abschlussveranstaltung des interreligiösen Projekts “Himmel über Asphalt” zum 

Thema “Wie Religion sichtbar & verständlich machen im “atheistischen” Berlin?” mit 

Dr. Liane Wobbe, Imam Ender Cetin und musikalischer Begleitung 

 

Entwickle auf maximal einer DIN-A4-Seite eine Kommunikationsstrategie für die 

Veranstaltung. Gehe dabei insbesondere auf die Zielgruppe(n), geeignete 

Kommunikationskanäle (z. B. Instagram, LinkedIn, Newsletter, Website, Multiplikator*innen, 

Flyer, Presse etc.) sowie den jeweiligen Kommunikationsstil ein und begründe Deine 

Auswahl kurz. 

Erstelle zusätzlich ein konkretes Kommunikationsprodukt, das zu Deiner Strategie passt 

(z. B. Instagram-Post, LinkedIn-Beitrag, Flyer oder Plakatentwurf). 

 

Bitte sende Deine Unterlagen bis zum in einer PDF-Datei an: 

p.cetin@deutsche-islam-akademie.de 

 


